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ДОЛЖНОСТНАЯ ИНСТРУКЦИЯ 

тренера-преподавателя муниципального бюджетного образовательного 

учреждения дополнительного образования муниципального 

образования город Краснодар спортивной школы № 4  

 

I. Общие положения 

 

1. На должность тренера-преподавателя принимается лицо, имеющее 

среднее или высшее профессиональное образование в области физкультуры 

и спорта, без предъявления требований к стажу работы или высшее 

профессиональное образование или среднее профессиональное образование 

и дополнительную профессиональную переподготовку в области 

физкультуры и спорта без предъявления требований к стажу работы. 

2. Тренер-преподаватель принимается и освобождается от должности 

приказом директора МБОУ ДО СШ № 4. 

3. Тренер-преподаватель подчиняется непосредственно заместителю 

директора школы по спортивной работе. 

4. Тренер-преподаватель должен знать: 
- приоритетные направления развития образовательной системы 

Российской Федерации; 

- законы и иные нормативные правовые акты, регламентирующие 

образовательную,     физкультурно- 

спортивную, оздоровительную деятельность; 

- конвенцию о правах ребенка; 

- возрастную и специальную педагогику и психологию; 

- физиологию, гигиену; методику преподавания; 
- особенности физического развития обучающихся, воспитанников разного 

возраста; 

- методы спортивной подготовки обучающихся, воспитанников и их 

оздоровления, методы формирования компетентностей (коммуникативной, 

информационной, правовой); 

- современные педагогические технологии: продуктивного, 

дифференцированного, развивающего  обучения,  реализации 

компетентностного подхода, основы работы с персональным компьютером, с 

электронной почтой и браузерами; мультимедийным оборудованием; 

- методы убеждения, аргументации своей позиции, установления контакта с 

обучающимися, воспитанниками разного возраста, их родителями (лицами, из 

заменяющими), коллегами по работе; 

- технологии     диагностики     причин     конфликтных     ситуаций,  их 



профилактики и разрешения; 
- технологии педагогической диагностики и коррекции, снятия стрессов и 

т.п.; 

- правила внутреннего трудового распорядка образовательного учреждения; 
- правила по охране труда и пожарной безопасности. 

- постановления правительства и органов управления образованием всех 

уровней по вопросам образования и воспитания обучающихся. 

- Устав и локальные правовые акты школы. 

 

II. Должностные обязанности 

 

Тренер-преподаватель: 
1. Осуществляет набор в спортивную школу в группы физкультурно- 

спортивной направленности детей, желающих заниматься физической 

культурой и спортом и немеющих медицинских противопоказаний. 

2. Проводит учебно-тренировочную и воспитательную работу, 

принимает меры по сохранению контингента учащихся в течение срока 

обучения. 

3. Обеспечивает повышение физической, теоретической, морально- 

волевой, технической и спортивной подготовленности обучающихся, 

укрепление и охрану их здоровья в процессе занятий. 

4. Обеспечивает соблюдение правил и свобод обучающихся. 
5. Использует в своей работе наиболее эффективные приемы, методы 

и средства обучения спортивной подготовки и оздоровления обучающихся. 

6. Проводит отбор и спортивную ориентацию наиболее 

перспективных для дальнейшего спортивного совершенствования 

обучающихся. 

7. Содействует исключению случаев применения обучающимися 

различных видов допингов. 

8. Разрабатывает годовые и текущие планы подготовки, обеспечивает 

их выполнение, ведёт установленную документацию и отчётность. 

9. Ведет систематический учет, анализ, обобщение результатов 

работы. 

10. Участвует в работе педагогических, методических советов, в 

проведении родительских собраний, оздоровительных, воспитательных и 

других мероприятий, предусмотренных образовательной программой, в 

организации и проведении методической диагностической и 

консультативной помощи родителям или лицам, их заменяющим. 

11. Принимает участие с учащимися в спортивных мероприятиях. 
12. Выполняет правила и нормы охраны труда, техники безопасности 

и противопожарной защиты; проводит инструктаж по охране труда 

обучающихся с обязательной регистрацией в журнале установленного 

образца. 

13. Извещает администрацию школы о каждом несчастном случае, 

принимает меры по оказанию первой доврачебной помощи. 

14. Повышает свою профессиональную квалификацию. 
15. Соблюдает эстетические нормы поведения в школе, в быту, в 

общественных местах, соответствующие положению педагога. 



III. Права 

 

Тренер-преподаватель имеет право: 
1. Участвовать в управлении образовательным учреждением, 

защищать свою профессиональную честь и достоинство. 

2. Свободно выбирать и использовать методики обучения и 

воспитания, учебные пособия и материалы в соответствии с образовательной 

программой, утвержденной образовательным учреждением, методы оценки 

знаний обучающихся. 

3. Представлять на рассмотрение директора учреждения предложения 

по вопросам своей деятельности. 

4. Получать от руководителей и специалистов учреждения 

информацию, необходимую для осуществления своей деятельности. 

5. Требовать от руководства учреждения оказания содействия и 

исполнения своих должностных обязанностей. 

6. На рабочее место, соответствующее требованиям охраны труда, на 

получение от работодателя достоверной информации об условиях и охране 

труда на рабочем месте. 

7. Повышать профессиональную квалификацию, проходить 

аттестацию. 

IV. Ответственность 

 

Тренер-преподаватель несёт ответственность: 
1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение своих 

обязанностей, предусмотренных настоящей инструкцией, – в соответствии с 

действующим трудовым законодательством. 

2. За правонарушения, совершенные в период осуществления своей 

деятельности, – в соответствии с действующим гражданским, 

административным и уголовным законодательством. 

3. За причинение материального ущерба – в соответствии с 

действующим законодательством. 

 

СОГЛАСОВАНО: 

 

Заместитель директора М.В. Анастасова 

«01» сентября 2023 г. 
 

 

 

С инструкцией ознакомлен: 

«01» сентября 2023 г. 
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